
4.3 Lifelong learning measures 
4.3.1 - Does your university as a body provide free access to educational resources for those not 
studying at the university, e.g. computers, library, online courses, access to lectures, etc? 
Year: 2023 Please provide one piece of evidence to show access provision. Evidence can include policy 
documents, reports, publicity materials, guides, timetable of services or similar. (You can only upload a 
maximum of one evidence item in total per question.) 
4.3 มาตรการการเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
4.3.1 - มหาวิทยาลยัของท่านในฐานะองค์กรมีการให้บริการเข้าถึงแหล่งข้อมูลทางการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรบับุคคลที่ไม่ได้ศึกษาใน
มหาวิทยาลัย เช่น คอมพวิเตอร์ ห้องสมดุ คอร์สออนไลน์ การเข้าฟังบรรยาย เปน็ต้นหรือไม่? 
ปี: 2023 
โปรดแสดงหลักฐานหนึ่งชิ้นเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงการให้บริการเข้าถึงข้อมูลดังกล่าว หลักฐานอาจรวมถึงเอกสารนโยบาย รายงาน วัสดุประชาสัมพันธ์ คู่มือ 
ตารางเวลาของการใหบ้ริการ หรือเอกสารที่คล้ายคลึงกัน (สามารถอัปโหลดได้เพียง 1 รายการหลักฐานต่อคำถามเท่านัน้) 

เมื่อวันพุธท่ี 18 กันยายน พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 น. มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอด็ได้จัดกิจกรรม “เปดิชั้นเรียนและ
สะท้อนผลการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุกในโรงเรียนขนาดเล็ก” ณ ห้องประชุมกันเกรา ช้ัน 3 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพราช
ภัฏกรีนวิว โครงการนี้จดัขึ้นภายใต้ชื่อ “โครงการยกระดับคณุภาพครูในโรงเรยีนขนาดเล็ก” โดยมี ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียง
ศักดิ์ ศรีสมบัติ รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคลและพัฒนาคุณภาพองค์กร เป็นประธานในพิธีเปิดงานและกลา่วต้อนรับผู้เข้าร่วม 

โครงการนี้มโีรงเรียนขนาดเล็กในจงัหวัดร้อยเอ็ดที่เข้าร่วมจำนวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 1) โรงเรียนบ้านหนองหว้านาคำ
พัฒนา 2) โรงเรียนชุมชนบ้านขวาว 3) โรงเรียนบ้านหนองนกเป็ด 4) โรงเรียนบ้านเหล่าแขมดงกลาง 5) โรงเรียนบ้านหนองเม็ก 
และ 6) โรงเรียนบา้นน้ำเกลี้ยง 

การจัดกิจกรรมนีมุ้่งเน้นการพัฒนาการจัดการเรยีนรู้เชิงรุกในโรงเรยีนขนาดเล็ก ซึ่งหมายถึงโรงเรยีนทีม่ีจำนวนนักเรียน
น้อยกว่า 120 คน โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ฝึกฝนทักษะการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นการมสี่วนร่วมของ
นักเรียนในลักษณะการปฏิบัตจิริง ในกิจกรรมสุดท้ายของงานเป็นการเสวนาในหัวข้อ “การพัฒนาคณุภาพการศึกษาในโรงเรียน
ขนาดเล็ก” ซึ่งมผีู้บริหารและครจูากโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดร้อยเอ็ด รวมถึงศึกษานิเทศก์จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 เข้ารว่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น หัวข้อหลักในการเสวนาครอบคลุมถึงบทบาทของผู้บริหารและครูใน
การสนับสนุนการเรียนการสอน โอกาสและความท้าทายในการพัฒนาวิชาชีพครู และการสร้างเครือขา่ยความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ในช่วงท้ายของงานได้จัดกิจกรรมสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ โดยผู้เข้าร่วมได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์
เกี่ยวกับการเรียนรู้เชิงรุกในโรงเรียนขนาดเล็ก พร้อมท้ังวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา 2568 โดยมีการบูรณา
การความร่วมมือระหว่างครู ผู้บรหิาร และเครือข่ายหน่วยงานการศึกษาต่าง ๆ เพื่อยกระดับการเรียนรู้ในโรงเรียนขนาดเล็กอย่าง
ยั่งยืน โครงการนี้ถือเป็นการสร้างโอกาสให้กับนักเรียนในพ้ืนท่ีชนบทได้เข้าถึงการเรียนรู้ที่มคีุณภาพอยา่งเท่าเทียม 

มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ได้จัดโครงการนี้ใหส้อดคล้องกับพันธกิจในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิต
และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง 
นอกจากน้ียังได้ให้บริการวิชาการสนับสนุนอุปกรณ์การศึกษา การเข้าฟังบรรยาย และแหล่งข้อมูลการศึกษาต่าง ๆ แก่ครูและ
บุคลากรในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโดยไมม่ีค่าใช้จ่าย โครงการนีส้ง่ผลดตี่อการยกระดับคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก 
สร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพให้กับนักเรียนในพ้ืนท่ีชนบท และเสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครูในชุมชน 
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4.3.2 - Does your university as a body host events at university that are open to the general public: 
public lectures, community educational events? 
Year: 2023 Please provide one piece of evidence to demonstrate. Evidence can include policy documents, 
reports, publicity materials, guides, timetable of services or similar. (You can only upload a maximum of one 
evidence item in total per question.) 
4.3.2 - มหาวิทยาลยัของท่านในฐานะองค์กรมีการจัดกิจกรรมที่เปิดให้บุคคลทั่วไปเข้าร่วมที่มหาวิทยาลัย เช่น การบรรยายสาธารณะ กิจกรรมการศึกษา
สำหรับชุมชนหรือไม่? 
ปี: 2023 
โปรดแสดงหลักฐานหนึ่งชิ้นเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงการจัดกิจกรรมดังกล่าว หลักฐานอาจรวมถึงเอกสารนโยบาย รายงาน วสัดุประชาสัมพันธ ์คู่มือ 
ตารางเวลาของการใหบ้ริการ หรือเอกสารที่คล้ายคลึงกัน (สามารถอัปโหลดได้เพียง 1 รายการหลักฐานต่อคำถามเท่านัน้) 

โครงการ “หยั่งรากจิตตปญัญาสูส่งัคมแห่งความสุข: เส้นทางสูสุ่ขภาวะทางปัญญา” กิจกรรมที่ 6 ในครั้งนี้ ซึ่งเป็น
กิจกรรมสุดท้ายของโครงการ จัดขึน้ในวันพฤหัสบดีที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมกันเกรา ช้ัน 3 อาคาร
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพราชภัฏกรีนวิว มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาการเรียนรูผ้่านกระบวนการจติต
ปัญญาศึกษา (Contemplative Education) ซึ่งมุ่งเน้นการเรียนรู้ทีล่ึกซึ้ง สร้างความเข้าใจในตัวเองและผู้อื่น เพื่อสร้างสังคมที่มีสุข
ภาวะทางปัญญา 

พิธีเปิดงานไดร้ับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชิต กำมันตะคณุ รักษาราชการแทนอธิการบดมีหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ด เป็นประธานในพิธีเปิด และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตราภรณ์ วงศ์คำจันทร์ เป็นผู้กล่าวรายงาน ซึ่งในโครงการนี้ ศูนย์
จิตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล ได้ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอด็ในการจัดกจิกรรมบรรยายและกิจกรรมเพื่อ
การศึกษาสำหรับโรงเรียนและชุมชนท่ีสนใจ โดยมผีู้บรหิาร คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และผู้สนใจเข้าร่วมงานอย่างพร้อมเพรียง 
โครงการนี้ยังเป็นความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏัในเครือข่าย ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร และมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เพือ่ร่วมกันพัฒนาการศึกษาจติตปญัญา การวิจัย และการจัดการ
เรียนรู้ทีส่อดคล้องกับบริบทของแต่ละพื้นท่ีในเครือข่ายมหาวิทยาลยัราชภัฏ โครงการนีมุ้่งเน้นการบม่เพาะความเข้าใจในความเป็น
มนุษย์ การเรยีนรูผ้่านประสบการณ์ที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีความหมายของชีวิตและเช่ือมโยงกับสังคมและโลกอย่างลึกซึ้ง 
กิจกรรมภายใตโ้ครงการแบ่งเป็น 6 ส่วนหลัก ได้แก ่1) ปฐมนิเทศ เตรียมความพร้อม 1 วัน 2) การเรยีนรู้เพื่อพัฒนาความเข้าใจ
ตนเองสู่การเข้าใจผู้อื่น 3 วัน 3) การสร้างการเรียนรูเ้พื่อบ่มเพาะคณุค่าภายใน 3 วัน 4) การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 4 วัน 5) 
ห้องเรียนครผูู้สร้างบันดาลใจ 1วัน และ 6) มหกรรมจิตตปัญญา 1 วัน 

จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) เป็นแนวคิดการเรียนรู้ที่เน้นการใคร่ครวญและการสำรวจภายใน
ตนเอง รวมถึงการเช่ือมโยงกับผู้อืน่และโลกอย่างสมดุล โดยการเรยีนรู้ในรูปแบบน้ีจะช่วยเติมเต็มการเรียนรู้ทีล่ึกซึ้งกว่าแค่ความรู้
ทางวิชาการ โดยให้ความสำคัญกบัการค้นหาความหมายของชีวิต การตระหนักรู้ในตัวเองและมมุมองที่เห็นความเป็นมนุษย์ของ
เพื่อนร่วมชั้น การเข้าร่วมกิจกรรมจิตตปัญญาในโครงการนี้เปดิโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการตระหนักรู้ในตนเองผา่นการ
ปฏิบัติและการมีส่วนร่วมในชุมชนแห่งการเรียนรู้ นอกจากน้ี ผู้เข้าร่วมยังไดร้ับเทคนิคใหม่ ๆ ในการสอนท่ีสามารถนำไปปรับใช้ใน
บริบทการสอน และนำความรู้ที่ไดร้ับไปต่อยอดให้กับชุมชน หน่วยงานต่าง ๆ ได้ทันที 
มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ในฐานะเจ้าภาพร่วมในโครงการนี้ มคีวามมุ่งมั่นท่ีจะส่งเสริมการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การศึกษาและ
การบ่มเพาะคุณค่าภายในผ่านจิตตปัญญาศึกษา เพื่อให้เกิดการพัฒนาสังคมที่มีความสมดุลทั้งด้านความรู้และจิตใจ 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=308302385299237&set=a.124480157014795 
https://www.facebook.com/profile/100083584321990/search/?q=%E0%B8%88%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%
B8%95%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2 
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4.3.3 - Does your university as a body educational host events at university that are open to the 
general public: executive education programmes (this refers to short courses for people who are not 
attending the university; this specifically excludes courses like MBA) and/or vocational training? 
Year: 2023 Please provide one piece of evidence to demonstrate. Evidence can include policy documents, 
reports, publicity materials, guides, timetable of services or similar. (You can only upload a maximum of one 
evidence item in total per question.) 
4.3.3 - มหาวิทยาลยัของท่านในฐานะองค์กรมีการจัดกิจกรรมการศึกษาในมหาวิทยาลยัที่เปิดให้บุคคลทั่วไปเข้าร่วม เชน่ โปรแกรมการศึกษาสำหรับ
ผู้บริหาร (หมายถึงหลักสูตรระยะสั้นสำหรับผู้ที่ไม่ได้ศึกษาในมหาวิทยาลัย ซ่ึงไม่รวมหลักสูตรเช่น MBA) และ/หรือการฝึกอบรมวิชาชพีหรือไม่? 
ปี: 2023 
โปรดแสดงหลักฐานหนึ่งชิ้นเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงการจัดกิจกรรมดังกล่าว หลักฐานอาจรวมถึงเอกสารนโยบาย รายงาน วสัดุประชาสัมพันธ ์คู่มือ 
ตารางเวลาของการใหบ้ริการ หรือเอกสารที่คล้ายคลึงกัน (สามารถอัปโหลดได้เพียง 1 รายการหลักฐานต่อคำถามเท่านัน้) 

โครงการพัฒนาหลักสตูรระยะสั้นเพื่อยกระดับชุมชนสูส่ากล จัดโดยศูนย์ภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏรอ้ยเอ็ด โครงการ
ดังกล่าวมีพิธีเปิดโและเริม่ต้นการดำเนินโครงการ ในวันจันทร์ที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 น. โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ธนาภรณ์ พันทวี รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวเิทศสมัพันธ์ เป็นประธานในการกล่าวเปดิงาน ณ ห้องประชุมมันปลา ช้ัน 2 
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพราชภัฏกรีนวิว มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ในพิธีเปิดงานมีอาจารย์ บุคลากร และประชาชนท่ีสนใจ
เข้าร่วมกันอย่างคับคั่ง ซึ่งมีเป้าหมายสำคญัในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาลของจังหวัดร้อยเอ็ด 
โดยเฉพาะกลุ่มบุคคลทั่วไป เจ้าหน้าท่ีเทศบาล และสมาชิกชุมชนหนองหลวงและเกาะแก้ว การจัดกิจกรรมนีส้อดคล้องกับพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดในการพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนให้สามารถปรับตัวและมีความพร้อมในยุคโลกาภิวตัน์ ซึ่ง
เป็นภารกิจสำคญัของมหาวิทยาลยัในฐานะสถาบันที่มุ่งเน้นการสร้างสรรค์และพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน การอบรมใน 

เนื้อหาการอบรมในโครงการนี้ครอบคลุมถึงการพัฒนาทักษะภาษาองักฤษด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ซึ่งเป็นทักษะ
พื้นฐานท่ีจำเป็นในการสื่อสารกับชาวต่างชาติ ทั้งนี้เนื่องจากการขาดทักษะภาษาอังกฤษของคนในชุมชนส่งผลให้เกดิข้อจำกัดใน
การอธิบายข้อมูลเกี่ยวกับชุมชนให้กับนักทอ่งเที่ยวจากต่างประเทศ นอกจากนี้ ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเทคนิคและวิธีการ
ฝึกฝนภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง จึงทำให้การพัฒนาภาษาอังกฤษให้กับคนในชุมชนยังไม่เห็นผลเป็นรูปธรรม 
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการนี้ มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ซึ่งมบีทบาทสำคัญในการส่งเสริมศักยภาพของคนในท้องถิ่นจึงจัด
โครงการบริการวิชาการด้านภาษาอังกฤษข้ึน โดยมีการวางแผนหลักสูตรทีส่ามารถพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษให้กับ
ผู้เข้าร่วมอบรมได้อย่างเป็นรูปธรรม ช่วยให้คนในชุมชนสามารถโต้ตอบและสื่อสารกับนักท่องเที่ยวไดอ้ย่างมั่นใจ การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษจะเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดร้อยเอ็ด ซึ่งจะมีผลต่อเศรษฐกจิและความเป็นอยู่ที่ดีของคน
ในพื้นที่ 

โครงการพัฒนาหลักสตูรระยะสั้นเพื่อยกระดับชุมชนสูส่ากลนี้จะจดัขึ้นระหว่างวันท่ี 17 มิถุนายน – 30 กรกฎาคม พ.ศ. 
2567 โดยคาดหวังว่าจะสามารถสร้างผลลัพธ์ที่ชัดเจนในการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษของชุมชนในเขตเทศบาลและ
สามารถสรา้งผลกระทบเชิงบวกตอ่การพัฒนาท้องถิ่นได้ในระยะยาว 
 
โครงการพัฒนาหลักสตูรระยะส... - ประชาสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอด็ | Facebook 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0xcyaWyRjBz8qRrRY6gFMm1UMXVoGgmCkfxqfHe5Gdj9rC38HsE1uinSNKUh8NtY2l&id=100083584321990


4.3.4 - Does your university as a body undertake educational outreach activities (e.g. tailored lectures 
or demonstrations) beyond campus, e.g. in local schools, in the community, including voluntary 
student-run schemes? 
Year: 2023 Please provide one piece of evidence to show those activities. Evidence can include policy 
documents, reports, publicity materials, guides, timetable of services or similar. (You can only upload a 
maximum of one evidence item in total per question.) 
4.3.4 - มหาวิทยาลยัของท่านในฐานะองค์กรมีการจัดกิจกรรมการเผยแพร่ความรู้ทางการศึกษา (เช่น การบรรยายเฉพาะทางหรือการสาธิต) นอกเขต
มหาวิทยาลัย เช่น ในโรงเรียนท้องถิ่น ในชุมชน รวมถึงโครงการที่นักศึกษาดำเนินการอยา่งสมัครใจหรือไม่? 
ปี: 2023 
โปรดแสดงหลักฐานหนึ่งชิ้นเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงกิจกรรมดังกล่าว หลักฐานอาจรวมถึงเอกสารนโยบาย รายงาน วัสดุประชาสัมพันธ์ คู่มือ ตารางเวลาของ
การให้บริการ หรือเอกสารที่คล้ายคลึงกนั (สามารถอปัโหลดได้เพียง 1 รายการหลักฐานต่อคำถามเท่านั้น) 
 

เมื่อวันท่ี 24 กันยายน พ.ศ. 2567 นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป ได้เดินทางไปจัดคา่ย "Science Spark 
จุดประกายคิดนักวิทย์จิ๋ว" ณ โรงเรียนบ้านโพนทอง อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด ค่ายนี้ถูกจัดขึ้นดว้ยความตั้งใจของนักศึกษาท่ี
ต้องการถ่ายทอดความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียนในโรงเรยีนชนบท เพื่อเปิดโอกาสให้น้อง ๆ ไดส้ัมผสัและเรียนรูผ้่านการทำ
กิจกรรมทีส่ร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการจุดประกายความสนใจและสร้างแรงบันดาลใจให้กับเด็ก ๆ ให้เหน็ถึงความสนุกและความน่า
ค้นหาของวิทยาศาสตร ์

กิจกรรมภายในค่าย "Science Spark จุดประกายคดินักวิทย์จิ๋ว" ถูกออกแบบมาเพื่อให้เด็ก ๆ ได้สมัผสักับประสบการณ์
การเรียนรู้ที่ผสมผสานทฤษฎีกับการปฏิบัตจิริง นักเรียนไดร้ับโอกาสในการทดลองทำกิจกรรมที่ใช้ความคิดเชิงวิเคราะห์และการ
แก้ปัญหา เช่น การทำการทดลองง่าย ๆ ท่ีใช้วัสดุอุปกรณ์ที่หาได้ในชีวิตประจำวัน การประดิษฐ์สิ่งของจากหลักการทาง
วิทยาศาสตร์ และกจิกรรมที่ช่วยให้เด็ก ๆ ได้เรยีนรูผ้่านการลงมือทำจริง นอกจากนี้ ยังมีการสอดแทรกเนื้อหาวิทยาศาสตร์ที่
น่าสนใจ เพื่อให้เด็ก ๆ มีความเข้าใจและเห็นความสำคัญของวิทยาศาสตร์ที่อยูร่อบตัว ซึ่งจะช่วยเสรมิสร้างทักษะการคิดเชิง
วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจำวันของพวกเขา 

การจัดค่ายครั้งนี้เกดิขึ้นจากแนวคดิและการริเริ่มของนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไปท่ีต้องการสร้างสรรค์โครงการ
ที่มีคุณค่า โดยนักศึกษาได้วางแผนและดำเนินโครงการด้วยตนเอง ตั้งแต่การคดิกิจกรรม การจดัเตรียมวัสดุอุปกรณ์ และการจัดการ
รูปแบบการสอน ซึ่งเป็นการเสรมิสร้างทักษะด้านการบรหิารจดัการโครงการ ความเป็นผู้นำ และการทำงานร่วมกันเป็นทีม อีกท้ัง
ยังช่วยพัฒนาทักษะการสื่อสาร การถ่ายทอดความรู้ และการเรียนรูท้ี่จะปรับตัวในสภาพแวดล้อมท่ีแตกต่าง 
บรรยากาศภายในค่ายเตม็ไปด้วยความสนุกสนาน เด็ก ๆ ที่เข้าร่วมกิจกรรมต่างมีความกระตือรือร้นและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
ทางคณะนักศึกษาขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านโพนทองทุกท่านที่ให้การต้อนรับอย่างอบอุ่น รวมทั้งขอบคุณ
น้อง ๆ นักเรียนท่ีร่วมมือทำกิจกรรมอย่างเตม็ที่ ความสำเร็จของค่าย "Science Spark จุดประกายคดินักวิทย์จิ๋ว" ครั้งนี้ไม่เพยีงแต่
เป็นประโยชน์ต่อน้อง ๆ ท่ีได้เรียนรู้และสนุกกับวิทยาศาสตร์ แต่ยังเป็นโอกาสให้นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานจริง และไดร้ับ
ประสบการณ์อันมีค่าที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและเตรยีมความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพในอนาคต 
 
https://eduhd.reru.ac.th/picever/1466/ 
 
 
 
 
 
 

https://eduhd.reru.ac.th/picever/1466/


4.3.5 - Does your university as a body have a policy that ensures that access to these activities is 
accessible to all, regardless of ethnicity, religion, disability, immigration status or gender? 
Year: In place by 2023 Please provide one piece of evidence to show those activities. Evidence can include 
policy documents, reports, publicity materials, guides or similar. (You can only upload a maximum of one 
evidence item in total per question.) One point if policy was created or reviewed in period 2020-2024. 
4.3.5 - มหาวิทยาลัยของท่านในฐานะองค์กรมีนโยบายที่รับรองการเข้าถึงกิจกรรมเหล่านี้สำหรับทุกคนโดยไม่คำนึงถึงเช้ือชาติ 
ศาสนา ความพิการ สถานะการย้ายถิ่นฐาน หรือเพศหรือไม่? 
ปี: จัดทำหรือมผีลบังคับใช้ภายในปี 2023 
โปรดแสดงหลักฐานหนึ่งช้ินเพื่อแสดงให้เห็นถึงนโยบายดังกล่าว หลกัฐานอาจรวมถึงเอกสารนโยบาย รายงาน วัสดุประชาสมัพันธ์ 
คู่มือ หรือเอกสารที่คล้ายคลึงกัน (สามารถอัปโหลดได้เพียง 1 รายการหลักฐานต่อคำถามเท่านั้น) 
จะไดร้ับคะแนนหนึ่งคะแนนหากนโยบายดังกล่าวถูกจัดทำหรือมีการทบทวนในช่วงปี 2020-2024 
  เมื่อวันท่ี 6 กันยายน พ.ศ. 2567 เวลา 16.30 น. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คันธทรัพย์ ชมพูพาทย์ ผู้อำนวยการโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ ได้เข้าร่วมแสดงความยินดีกับนักศึกษาฝึกสอนชาวต่างชาติทีส่ำเร็จการฝึกสอนที่โรงเรยีนสาธติ
มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ โดยนักศึกษาฝึกสอนชาวต่างชาติเหล่านี้ได้มอบโอกาสในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน
ตลอดระยะเวลา 2 สัปดาห์ทีผ่่านมา การฝึกสอนของนักศึกษาชาวต่างชาติครอบคลมุทั้งการฟัง พูด อ่าน และเขียน ซึ่งทำให้
นักเรียนได้ฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษาโดยตรง นอกจากนี้ยังได้เรียนรู้วัฒนธรรมที่หลากหลายจากครูผูส้อน
ชาวต่างชาติ ซึ่งถือเป็นประสบการณ์อันมีค่าสำหรับนักเรียนในการพัฒนาทักษะและเพิม่ความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
การต้อนรับนักศึกษาฝึกสอนจากตา่งประเทศเป็นส่วนหน่ึงในกลยุทธ์ของโรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอด็ในการส่งเสรมิ
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษอย่างเข้มข้น โดยมุ่งเน้นการสรา้งสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่เปดิกว้างให้นักเรียนไดส้ัมผสั
ภาษาอังกฤษในสถานการณจ์ริง การสื่อสารกับเจ้าของภาษาช่วยเพิม่ความมั่นใจและความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาอังกฤษ ซึ่งจะ
ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะที่เหมาะสมกับการนำไปใช้งานในชีวิตจริงและเตรียมความพร้อมในการสื่อสารในโลกยุคโลกาภิวัตน์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ยังมุ่งมั่นพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ
เพื่อสร้างช่ือเสียงในระดับสากล และสร้างความสัมพันธ์อันดีกับตา่งประเทศ ในปี พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยฯ ไดล้งนามข้อตกลง
ความร่วมมือทางวิชาการกับ University of South-East Asia (USEA) ประเทศกัมพูชา ภายใต้ข้อตกลงนี้ USEA และได้ส่ง
คณาจารย์และนักศึกษาจำนวน 6 คน มาฝึกสอนและสังเกตการสอนวิชาภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอด็ ในปีการศึกษา 
2567 

กิจกรรมดังกล่าวช่วยเสริมสรา้งโอกาสในการแลกเปลีย่นองค์ความรูร้ะหว่างมหาวิทยาลัยทั้งสองแห่ง คณาจารย์ บุคลากร 
และนักศึกษาของทั้งสองมหาวิทยาลัยได้รับประโยชน์สูงสดุจากความร่วมมือครั้งนี้ ไม่เพยีงแค่ในการพฒันาทักษะภาษาอังกฤษ แต่
ยังเป็นการสร้างความเข้าใจในวัฒนธรรมและการทำงานร่วมกันอย่างใกล้ชิดระหว่างประเทศ การแลกเปลี่ยนทางการศึกษาใน
ลักษณะนี้ช่วยเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียนและนักศึกษาให้ก้าวสูเ่วทีสากล โดยมุ่งหวังว่าการร่วมมอืทางวิชาการนี้จะเป็น
จุดเริม่ต้นของการพัฒนาการศึกษาร่วมกันอย่างยั่งยืน 
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https://www.reru.ac.th/pr-news/16325/ 
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